
CUP D78H18000180001 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020”. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6. sottoazione 10.6.6B 

Avviso Prot. AOODGEFID/ 9901 del 20.04.2018 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola- 
lavoro seconda edizione”Autorizzazione progetto e impegno di spesa Prot. n. AOODGEFID/14626 
del 09/05/2019 

INCARICO AL DIRETTORE S.G.A. 
Codice identificativo Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2019-67 

“ASL OPPORTUNITY- FORMA IL TUO FUTURO” 

 
 

ISTITUTO STATALE D’ ISTRUZIONE SUPERIORE 
“Vincenzo Corrado” di Castel Volturno 

IPSEOA - LICEO ARTISTICO - LICEO SCIENTIFICO - CORSO SERALE 
Sede Via G. Mazzini, 25 Castel Volturno (CE) - sede Viale delle Acacie loc. Pinetamareinfo: ceis014005@istruzione.it - 

ceis14005@pec.istruzione.it 
 

Prot. n. 4980 –C/34 .. del19/08/2019 
FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’PPRENDIMENTO” 

AVVISO AOODGEFID/9901 del 20/04/2018 Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola- lavoro -seconda edizione; 

Progetto: 10.6.6B-FSEPON-CA-2019-67 “ASL OPPORTUNITY- FORMA IL TUO FUTURO” 
CUP: D78H18000180001 

Castel Volturno 19 agosto 2019 

Al SITO WEB Agli ATTI 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il D.Lgs.30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti ammnistrativi e s.m.i. 

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea 

VISTO l’Avviso M.I.U.R. Prot. AOODGEFID/ 9901 del 20.04.2018 “Potenziamento dei percorsi di 
alternanza scuola-lavoro seconda edizione” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.6 “Per la scuola,competenze e ambienti per l’apprendimento” 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti del 26/04/2018 e la delibera del Consiglio di Istituto 
del 16/05/2018 di adesione ai progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
VISTA la proposta progettuale candidatura n. 1010198 del 25/06/2018 

VISTA la comunicazione MIUR prot. n. AOODGEFID 4447 del 18/02/2019 relativa alla 
pubblicazione dell’elenco dei progetti autorizzati per la Regione Campania 

VISTA la formale autorizzazione del Progetto codice identificativo 10.6.6A-FSEPON-CA-2019-75 
pervenuta a questa Istituzione scolastica con Lettera MIUR prot. n. AOODGEFID/14626 del 
09/05/2019 e impegno di spesa di euro 40.338,00 



VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 

VISTA la nota MIUR n. 38115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei 
progetti a valere sul FSE” 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 50 dell’12.03.2019 di approvazione del Programma 
Annuale E.F. 2019 con i relativi finanziamenti di € 56.355,00  

 
INCARICA 

IL Sig. Gambardella Giuseppe, in qualità di Direttore dei Servizi generali e Amministrativi a 
tempo indeterminato di questo Istituto, in virtù della qualifica direttiva ricoperta, per il 
coordinamento amministrativo e contabile del progetto codice identificativo 10.6.6B-FSEPON-CA- 
2019-67 “ASL OPPORTUNITY- FORMA IL TUO FUTURO” CUP D78H18000180001 modulo 
percorsi di Alternanza scuola lavoro all’estero titolo del progetto ROAD TO LONDON –shape 
your future 
L’incarico è conferito per n. 20 ore da svolgere in orario aggiuntivo a quello di servizio, per la 
durata dell’ intera attuazione del progetto medesimo, a partire dal momento dell’autorizzazione 
fino al termine del progetto stesso. Per le ore effettivamente svolte, al Direttore SGA sarà 
corrisposto il compenso orario lordo dipendente previsto per detta qualifica dal CCNL vigente. 

 
 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, è pubblicato sul sito istituzionale della 
scuola www.isisvincenzocorrado.gov.it e conservato agli atti della scuola. 

 
L’azione 10.6.6A è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo del Programma Operativo Nazionale 2014-2020. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Angela Petringa 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lgs. 39/93 
 
 
 

Si dichiara di accettare il presente incarico e l’impegno orario in esso previsto 
 
 

Data firma    


