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OGGETTO: comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per i  

giorni 12 e 13 gennaio 2026.  Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 

articolare riferimento agli artt. 3 e 10.  

  

Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP  hanno comunicato lo 

spostamento dell’indizione dello sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato 

del Comparto Istruzione e Ricerca, già proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio,  alle intere giornate 

del 12 e 13 gennaio 2026. 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 

all'articolo 1della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e 

delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca 

del 2 dicembre 2020. 

Inoltre, affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, codesti 

Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima 

urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, 

ai lavoratori. 

Premesso che, l’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020 così recita:  

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale  a 

comunicare, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 

quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il 

testo integrale del presente comma”;  

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dalla sigla sindacale in oggetto, come da nota allegata alla 

presente   

SI INVITANO LE SS.LL. 

ad inviare via mail all’indirizzo istituzionale ceis014005@istruzione.it  entro le ore 10:00 del giorno 

11.01.2026, la suddetta dichiarazione compilando il modulo allegato alla presente.  

Si potrebbero creare disagi nell’erogazione del servizio scolastico 

 

                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

                                                                                         dott.ssa Nicoletta Fabozzi 
                                                                                                                                             Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

 codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa. 
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